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๑.  ภารกิจและอ านาจหน้าที่ของส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

ส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีภารกิจในการ พัฒนายุทธศาสตร์ และแปลง
นโยบายของกระทรวงเป็นแผนปฏิบัติ จัดสรรทรัพยากร และบริหาร ราชการประจ าทั่วไปของกระทรวง 
เพ่ือการบรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวง โดยมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 
 

๑. ศึกษา วิเคราะห์ จัดท าข้อมูล เพ่ือใช้ในการก า หนดนโยบาย เป้าหมาย และผลสัมฤทธิ์
ของกระทรวง 

๒. พัฒนายุทธศาสตร์การบริหารของกระทรวง 
๓. แปลงนโยบายเป็นแนวทางและแผนการปฏิบัติงาน 
๔. จัดสรรและบริหารทรัพยากรของกระทรวง เพื่อให้เกิดการประหยัด คุ้มค่า และ 

สมประโยชน์ 
๕. ก ากับ เร่งรัด ติดตามและประเมินผล รวมทั้งประสานการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ

ในสังกัดกระทรวง 
๖. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหารงานและการบริการของ

หน่วยงานในสังกัดกระทรวง 
๗. ดูแลงานประชาสัมพันธ์ การต่างประเทศ และพัฒนาปรับปรุงกฎหมายที่เก่ียวข้องให้

ทันสมัย 
๘. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของส านักงานปลัดกระทรวง

หรือตามท่ีกระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 

ทั้งนี้ ได้นับรวมส านักงานรัฐมนตรีในก ารจัดท าแผนที่เก่ียวกับงบประมาณของส านักงานปลัด
กระทรวงฯ ด้วย โดยส านักงานรัฐมนตรีมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

๑. ประสานงาน รวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์กลั่นกรองเรื่อง เพ่ือเสนอต่อรัฐมนตรี 
๒. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามอ านาจหน้าที่ของส านักงานรัฐมนตรี หรือตามที่รัฐมนตรี หรือ

คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
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๒. การแบ่งส่วนราชการและผังโครงสร้างของหน่วยงาน 
 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ประกาศกฎกระทรวง เมื่อวันที่ ๙ 
ตุลาคม ๒๕๔๕ “แบ่งส่วนราชการส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พ .ศ. ๒๕๔๕” 
ประกอบด้วยส่วนราชการ ๔ ส านัก ดังนี้ 

๑. ส านักบริหารกลาง 
๒. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๓. ส านักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
๔. ส านักส่งเสริมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
 

ต่อมาได้มีค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ที่ ๓๕/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๓๑ 
มกราคม ๒๕๕๐  เรื่อง การจัดแบ่งส่วนราชการส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็น
การภายใน โดยแยกการบริหารราชการในส านักนโยบายและยุทธศาสตร์ออกเป็น ๒ ส านัก คือ ส านัก
นโยบายและยุทธศาสตร์ และส านักความร่วมมือระหว่างประเทศและวิเทศสัมพันธ์ เพื่อให้การปฏิบัติ
ราชการภายในส านักงานปลัดกระทรวงฯ มีความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 

นอกจากนี้  ส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัดแบ่งส่วนราชการเป็น 
การภายใน เพ่ือด าเนินภารกิจอ่ืนๆ ที่มีวัตถุประสงค์แตกต่างกัน ตลอดจนรองรับการด าเนินงานเกี่ยวกับ
คณะรัฐมนตรีและรัฐสภา รวมทั้งการพัฒนาระบบราชการตามแนวทางของส านักงาน ก.พ.ร. ดังนี้ 

๑. ส านักงานที่ปรึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีประจ าสถานเอกอัครราชทูต  
ณ กรุงบรัสเซลล์ และกรุงวอชิงตัน 

๒. ส านักผู้ประสานงานคณะรัฐมนตรีและรัฐสภา 
๓. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
๔. ส านักตรวจราชการกระทรวง 
๕. กลุ่มตรวจสอบภายในระดับกระทรวง/หน่วยตรวจสอบภายใน 
๖. ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมกิจการอุทยานวิทยาศาสตร์ 
๗. ศูนย์ประสานกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีประจ าภูมิภาค (ส่วนกลาง, ภาคเหนือ

ตอนบน, ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน, ภาคใต้ และภาคตะวันออก) 
๘. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

 
ต่อมารัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้ปร ะกาศกฎกระทรวง เมื่อวันที่ 

๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๖ “แบ่งส่วนราชการส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๖” ยกฐานะหน่วยงานภายในจ านวน ๓ หน่วยงาน ดังต่อไปนี้ 

๑. กลุ่มตรวจสอบภายใน เพื่อท าหน้าที่หลักในการตรวจสอบการด าเนินงานภายใน
ส านักงานปลัดกระทรวง และกระทรวง และสนับสนุนการปฏิบัติงานของส านักงานปลัดกระทรวงและ
กระทรวง  

๒. กลุ่มพัฒนา ระบบบริหาร เพื่อท าหน้าที่หลักในการพัฒนาการบริหารของส านักงาน
ปลัดกระทรวงและกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และคุ้มค่า 

๓. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต เพื่อท าหน้าที่หลักในกา รบูรณาการและขับเคลื่อนการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการส่งเสริมความคุ้มครองจริยธรรมในกระทรวง 
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ผังโครงสร้างของส านักงานป ลัดกระทรวงฯ ดังปรากฏตามแผนภาพ ๑ ส่วนรายละเอียด
อ านาจหน้าที่ของแต่ละส านัก/ศูนย/์กลุ่ม ดังปรากฏในภาคผนวก ๑  
 

แผนภาพ  ๑  โครงสร้างส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
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หมายเหตุ : หน่วยงานท่ีมีอยู่เดิมตามกฎกระทรวงฯ 
  หน่วยงานท่ีจัดตั้งขึ้นภายในส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแล้ว แต่ยังไม่อยู่ 
  ภายใต้กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานปลัดกระทรวงฯ 
  หน่วยงานท่ีขอจัดตั้งใหม่ภายในส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมติ ครม. /  
  ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
 
ที่มา : ส่วนบริหารงานบุคคล ส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
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๓. กรอบอัตราก าลังของส านักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

๓.๑ ส านักงานปลัดกระทรวงวิทยา ศาสตร์และเทคโนโลยี มีกรอบอัตราก าลัง รวมทั้งสิ้น 
316 อัตรา จ าแนกเป็น 

 

๑. ข้าราชการ 221 อัตรา (ร้อยละ 75.43) 
๒. ลูกจ้างประจ า 32 อัตรา (ร้อยละ 10.92) 
๓. พนักงานราชการ 41 อัตรา (ร้อยละ 13.65) 
๔. ลูกจ้างชั่วคราว 22 อัตรา (ร้อยละ 3.60) 

 

จากจ านวนข้าราชการ 221 อัตรา ปัจจุบันมีคนครองเพียง 200 อัตรา คิดเป็นร้อย
ละ 90.50% จ าแนกเป็นประเภทต่างๆ ดังนี้ 

 

๑. บริหาร 5 อัตรา (ร้อยละ 2.50) 
๒. อ านวยการ 6 อัตรา (ร้อยละ 3.02) 
๓. วิชาการ 169 อัตรา (ร้อยละ 84.92) 
๔. ทั่วไป 20 อัตรา (ร้อยละ 10.05) 

 

๓.๒ ส านักงานรัฐมนตรี มีกรอบอัตราก าลังรวมทั้งสิ้น ๑6 อัตรา ซึ่งเป็นข้าราชการ                
15 อัตรา พนักงานราชการ 1 อัตรา จ านวนข้าราชการ ปัจจุบันมีคนครอง ๑0 อัตรา คิดเป็นร้อยละ 
(62.50%) จ าแนกตามประเภท ดังนี้ 

 

๑. อ านวยการ 0 อัตรา (ร้อยละ 0.00) 
๒. วิชาการ 9 อัตรา (ร้อยละ 90.00) 
๓. ทั่วไป 1 อัตรา (ร้อยละ 10.00) 

 

ราย ละเอียดกรอบอัตราก าลังจ าแนกตามสายงาน ประเภท และระดั บ ดังปรากฏตาม
ภาคผนวก ๒ 
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๔.  นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
(นายพิเชฐ ดุรงคเวโรจน์) 

 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (นายพิเชฐ  ดุรงคเวโรจน์ ) มีนโยบาย

การด าเนินงานให้สอดคล้องกั บนโยบายรัฐบาล สป .วท. จึงรับมอบนโยบายดังกล่าวเป็นทิศทางหลักใน
การบริหารงาน ดังนี้  

1. การด าเนินงานของกระทรวงวิทยาศาสตร์ฯ ขอให้ด าเนินงานให้สอดคล้องกับนโยบาย
รัฐบาล โดยเฉพาะ ข้อ 8 การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม 

2. ผลงานวิจัยและพัฒนา และผลงานของกระทรวงวิทยาศาสตร์ฯ จะต้องสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ รวมถึงยังต้องเกิดประโยชน์ต่อสังคม ประชาชนและ
สนับสนุนชุมชนท้องถิ่นด้วย 

3. บูรณาการงานระหว่างหน่วยงานภายในกระทรวงและนอกกระทรวง  นอกจากนี้ให้
ท างานร่วมกับภาคเอกชน และประชาสังคม 

4. การด าเนินงานให้ท าด้วยความรวดเร็ว ภายใต้ระยะเวลาอันจ ากัด และไม่ท างานเชิง
ประชานิยม  ทั้งนี้ขอให้ติดตามผลการด าเนินงานและการรายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณทุกเดือน และรายงานต่อคณะรัฐมนตรี ทุก 3 เดือน 

5. งานตามข้อสั่งการของหัวหน้าฝ่ายสังคมจิตวิทยา คณะรักษาความสงบ เรียบร้อย
แห่งชาติ ทั้ง 3 เรื่อง ได้แก่  

5.1)  การปฏิรูปด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ 
5.2)  การจัดท ารายละเอียดแนวทางการจัดท าฐานข้อมูลระดับชาติ สนับสนุนการ 
        บริหารจัดการทรัพยากรน้ าทั้งระบบ  
5.3)  การจัดท ารายละเอียดแนวทางการพัฒนาเพ่ือใช้ประโยชน์จาก GIS ส าหรับ 
        เป็นเครื่องมือที่เป็นมาตรฐานของประเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ 
        ทรัพยากรและการโซนนิ่งพื้นที ่ 

6. ร่วมมือกับต่างประเทศ ทั้งในระดับประเทศ กลุ่มประเทศ และกลุ่มประเทศใน
ภูมิภาค 

7.   สื่อสารและประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบทิศท างการพัฒนาประเทศในส่วนที่
เกี่ยวข้อง 

8.  วิสัยทัศน์ในการด าเนินงานของ วท . ขอให้มุ่งไปสู่ประโยชน์ของสังคมและประชาชน 
เพ่ือให้ประชาชนเห็นว่า วท. เป็นกระทรวงบริการ สนับสนุนการแก้ปัญหาส าคัญของ
ประเทศ น านวัตกรรมเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน และก้าวพ้นกับดักประเทศ
รายได้ปานกลาง (Middle-Income Trap)" 


